2009年   图书馆  人才招聘岗位需求表
：
	拟安排科室名称
	情报研究中心

	拟聘职务名称
	情报研究人员
	拟聘人数
	1

	学历
	博士
	专业
	经济学/管理学/情报学

	应届毕业生生源
	京内外
	编制类别
	教辅

	任职条件
	1. 在国内一流学术刊物或在国外高水平学术刊物上以第一作者发表论文；

2. 作为主要完成人参加过国家级研究项目；

3. 较强的英语听说读写译能力；

4. 较强的计算机运用能力（具有良好网络和数据库系统维护能力者优先）。

	具体岗位任务和工作内容
	主岗：情报学研究，具体研究领域1.图书馆发展研究、2.高校发展研究、3.宏观农业发展研究。

协岗：经济学及人文社会科学图书采访


